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PREMESSA

Il Documento unico di programmazione degli enti loali (DUP)

L'art. 151 del decreto legislativo 18 agosto 2000267 come successivamente modificato, sanciseayich
enti locali devono ispirare la loro gestione alnpipio della programmazione e a tal fine presenténo
Documento unico di programmazione (DUP), di cuswdcessivo art. 170, sostituito dall'art. 74, conima.
19) del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 1a@giunto dall'art. 1, comma 1, lettera aa) delretec
legislativo 10 agosto 2014, n. 126.

I DUP é lo strumento, elaborato dalla Giunta espregato al Consiglio che dallo scorso anno sostitula
Relazione previsionale e programmatica e costiéyiselle intenzioni del Legislatore, il presuppogter
'approvazione del bilancio di previsione ed unadgustrategica ed operativa dell'Ente che consdnte
fronteggiare in modo permanente, sistematico ethuaile discontinuita ambientali e organizzative.

Gli enti locali con popolazione fino a 5.000 abttgaredispongono, ai sensi del sesto comma delettaldrt.
170, il Documento unico di programmazione sem@lific previsto dal punto 8.4 del principio contabile
applicato concernente la programmazione di bilgradlegato n. 4/1 al decreto legislativo 23 giu@@d 1, n.
118.

SITUAZIONE SOCIO-ECONOMICA DEL TERRITORIO

Popolazione
Popolazione legale al censimento 2011 n. 1.185

Popolazione residente al 31 dicembre 2014 n. 1182
di cui: maschi n. 575 femmine n. 607

nuclei familiari n. 491

comunita/convivenze nessuna

nati nell'anno n. 11

deceduti nell'anno n. 18

immigrati nell'anno n. 19

emigrati nell'anno  n. 22

Popolazione residente al 31 dicembre 2015
n. 1.153

di cui: maschi n. 554 femmine n. 599
nuclei familiari n. 483
comunita/convivenze nessuna

nati nell'anno n. 06

deceduti nell'anno n. 16

immigrati nellanno n. 24

emigrati nell'anno  n. 43

Popolazione residente al 31 dicembre 2016
n. 1.142

di cui: maschi n. 548 femmine n. 594
nuclei familiari n. 480
comunita/convivenze nessuna

nati nell'anno n. 06

deceduti nell'anno  n. 09

immigrati nell'anno n. 27

emigrati nell'anno  n. 35



Popolazione massima insediabile come da strumeh#mistico vigente n. 1.166

Livello di istruzione della popolazione residente:

Secondo i dati dell'ultimo Censimento generaleadpthpolazione (2011) l'incidenza dei residenti 862
anni con titolo di diploma otitolo universitarigpari al 49,1% della popolazione residente dekass etd; nel
2001 era pari al 37,6% mentre nel 1991 era pd8& %. Il rapporto dei residenti di 25-64 anni ciyploma
o laurea su quelli della stessa eta con licenzaareegari al 124,4% (nel 2001 era pari al 109% neenél
1991 era pari al 61,5%). Il 96,6% dei residenetdi compresa tra i 15 ed i 19 anni € in possesspZa media

inferiore e diploma.
Fonte: www.ottomilacensus.istat.it

Condizione socio-economica delle famiglie:

Secondo i dati dell'ultimo Censimento generaleadplbpolazione, nel 2011, il tasso di occupaziorn&a de
popolazione dei residenti di 15 anni € pari al 28,hel 2001 era pari al 44,3 % e nel 1991 eragatR,3%.
Il tasso di occupazione femminile sul totale dedlsidenti di 15 anni ed oltre e pari al 39,6% tali4 e pari al
36,1% mentre in Veneto e pari a 41,9%).

Il 22,5% della popolazione occupata svolge protessad alta e media specializzazione (imprenditaita
dirigenza, professioni intellettuali scientifichedeelevata specializzazione), tale incidenza ema @ 25,5%
degli occupati nel 2001 ed al 12,8% nel 1991. liGedli disoccupazione e pari al 4%, si tratta ideitienza
percentuale dei residenti in cerca di occupaziahdatale della popolazione attiva (occupati eccénca di
lavoro); nel 2001 era pari al 5,1% mentre nel 1864 pari al 13%. | giovani residenti di 15-29 amfuori
dal mercato del lavoro e della formazione sonq24 dei residenti della stessa eta (7,7% nel 200,3% nel
1991).

Il 39,1% della popolazione residente di eta da6d anni si sposta giornalmente per studio o lafooo dal
territorio comunale; questi spostamenti sono eféitper il 68,8% con mezzo privato (auto 0 motouks) e

il 22,5% con un mezzo pubblico (la mobilita pubali pari al 31 ,7% in Italia e al 30,7% in Veneto).
Famiglie con potenziale disagio economico: le fdmigiovani ed adulte (con coniuge o convivente con
meno di 64 anni) con figli, nelle quali nessun comgnte & occupato o ritirato dal lavoro sono platPs del
totale delle famiglie residenti.

Famiglie con potenziale disagio di assistenzaamgidlie condue o piu componenti di 65 e piu amhakneno

un componente di 80 e piu anni sono pari al 4,3k dEmiglie residenti.
Fonte: www.ottomilacensus.istat.it

Territorio

Superficie in Kmg. 17,2
Risorse idriche: fiume Po
Strade comunali km 29

Economia insediata

Agricoltura

Le aziende agricole presenti nel territorio comanpatecondo i dati dell'ultimo censimento generale
dell'agricoltura del 2000 (gli unici disponibili$ono 106 di cui 94 sono aziende individuali (ch@iggano
esclusivamente o in maniera prevalente manodoperdidre), 11 sono societa di persone e di captaina e
societa cooperativa; occupano una superficie casaple di 1.491,63 ettari. Per la maggior parteasid pero

di piccole aziende: ben 48 non superano i cinqgtaieP0 non superano i dieci ettari, 14 non supetiaventi
ettari, 12 non superano i trenta ettari, 6 non upei cinquanta ettari e solo 6 superano i cintpuattari.



Si praticano in prevalenza coltivazioni cerealicole

Le aziende con allevamenti sono dieci: 1 di bogon 760 capi di provenienza estera, 1 di ovini £8% capi,
2 di equini con 23 capi complessivi e 54 di aviaan 1.430 capi complessivi.

Le aziende con produzione di qualita sono 6 (sigerEomplessiva di 152,85 ettari); 2 aziende hanna
produzione vegetale integrata (superficie complessii 90,71 ettari) e 3 aziende hanno una prodezion
vegetale biologica (superficie complessiva di 1G8ari).

Tra le aziende con allevamento: due hanno una prowle biologica e due hanno una produzione disfdi.
Le attivita agrituristiche operanti nel territorsmno due: una di equitazione e una di ristoraziaieggio,
noleggio bici e fattoria didattica. Alcuni impretati agricoli sono autorizzati alla vendita direttei prodotti
del loro fondo. Konte: Dati statistici del Censimento Agricoltul0R tratti dal Sistema Statistico Regionale).

Nel 2015 le imprese attive nel settore agricoltsibvicoltura e pesca sono 52 mentre le unita loative

sono 54. Konte: Camera di commercio Venezia Rovigo Deltaunage, Demografia delle imprese. Dati comunali gwtore
anno 2015).

Industria, artigianato e servizi
Nel 2015 le imprese attive nel territorio comunsd@o 132 (di cui artigiane 36) mentre le unita liogtive
sono 148 (di cui 36 artigiane). Le nuove impresetie nel 2015 sono 10, mentre le cessazioni ddndsli

addetti alle imprese attive nel 2015 sono 2&bnté: Camera di commercio Venezia Rovigo Deltauisage, Demografia
delle imprese. Dati comunali per settore anno 2015)

LINEE PROGRAMMATICHE

AMMINISTRAZIONE
Riorganizzazione degli uffici e dei servizi.

TERRITORIO

Sistemazione della segnaletica stradale e delldlitéa installazione di un sistema di videosorvagta del territorio
comunale, sperimentazione del servizio dell'ecooampresso l'ecocentro comunale. Valorizzazione edellie
infrastrutture cicloturistiche che confluiscono r@bmune: la sinistra Po la pista ciclabile Pontecchio-Guarda
Veneta.

SERVIZI

Riapertura della Biblioteca comunale previa ristn#tzione dei locali e potenziamento dei servifemif e del Centro
Internet; valorizzazione degli spazi del Centrorg&tivo e culturale per incentivarne l'utilizzo gearte della
cittadinanza.

ScuoLA
Salvaguardare il funzionamento della Scuola matgmeaso I'Asilo Infantile "Monumento ai Caduti" & |
Scuola Primaria Statale.

SOCIALE
Tutela e sostegno delle aggregazioni di volontardgieranti nel Paese.

SPORT
Assicurare il funzionamento degli impianti sportsomunali e incentivare la collaborazione con leieta
sportive operanti nel territorio per la promoziahéniziative rivolte soprattutto a bambini e ragaz



INDIRIZZI GENERALI DI PROGRAMMAZIONE
Organizzazione e gestione dei servizi pubblici

Unione dei comuni

I Comune aderisce all'Unione dei Comuni dell'Endaon sede a Polesella, formata dai Comuni di iBpsa
Crespino, Polesella e Guarda Veneta, il cui atsdittivo e stato sottoscritto con atto di repedar. 2383
del 27/06/2001, registrato presso I'Ufficio delletEate di Rovigo il 03/07/2001 al n. 884 Serie 1.

In base all'art. 8 dello Statuto dell'Unione, comedificato da ultimo con la deliberazione del Cgiisi
dellUnione n. 17 del 18 novembre 2015, I'Unionestggee i seguenti servizi: personale, tributi, ficaso
scolastico, biblioteche, assistenza sociale, piamtezcivile, informagiovani, gestione servizi infioatici.

Con effetto dal 1° gennaio 2016 sono stati retreic@sComuni dell'Unione le funzioni relative a:
retrocessione ai Comuni dell’Unione delle funzioelative a: organizzazione e la gestione dei senliiz
raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei nifsalidi urbani e la riscossione dei relativi trihedilizia
scolastica per la parte non attribuita alla compeedelle province, organizzazione e gestione eeiiz
scolastici; manutenzione strade e verde pubbligfii@o tecnico.

E in corso da parte di ciascuna delle Amministraz@omunali aderenti all'Unione una riflessione fsliro
dell'istituzione associativa.

Servizi in convenzione

Convenzione per la gestione in forma associatautfedio di segreteria comunale con il Comune dnGa;
convenzione per la gestione associata del nuclealdtazione; Stazione Unica Appaltante per i Conal@h
Polesine istituita dalla Provincia di Rovigo; cong®sne per la gestione associata del servizio lizipdocale
con il Comune di Polesella, Canaro, Frassinellee$tok, Pontecchio Polesine, Bosaro, Crespino,
Villamarzana, Villanova Marchesana, Pincara, Argadesine e Costa di Rovigo; gestione alloggi diiadi
residenziale pubblica di proprieta del Comune; igerkelativi all'applicazione della legge regionate
10/1996 (bandi ERP ed altri servizi); servizio meper gli alunni della Scuola primaria. L'Ammingione
comunale € inoltre sempre a ricercare intese danCadmuni per stipulare nuove convenzioni per éatgpne
di ulteriori servizi comunali, in particolare I'Uéfo tecnico, lo Sportello unico per le attivitaoputtive e
l'attivita manutentiva esterna.

Servizi in concessione
Servizio accertamento e riscossione imposta sulbblicita e diritti sulle pubbliche affissioni.

Servizi in appalto
llluminazione pubblica, pulizie degli immobili comali, sfalcio aree verdi e cigli stradali, puliz@ade.

Partecipazioni

I Comune possiede le seguenti partecipazioni:

- Polesine Acque spdquota di partecipazione 0,18%)

- AS2 srl (quota di partecipazione 0,09%).

Con il Piano

Partecipazioni del Comune in enti non oggetto delrpcesso di razionalizzazione

Consorzio per lo sviluppo del Polesine - CONSVIPQon sede a Rovigo che opera come Agenzia di
Sviluppo Locale quale organismo di indirizzo, dogrammazione, di coordinamento e di propulsionéedel
iniziative per promuovere lo sviluppo ed il rinnovento economico e sociale del Polesine in ogni sua
accezione.

Consiglio di Bacino “Polesine”con sede a Rovigo, ente responsabile di Bacino, dalta trasformazione
dell’Ambito Territoriale Ottimale Polesine, perr§anizzazione e la gestione del servizio idricegnato fra

gli enti locali ricadenti nell'ambito territoriatdtimale individuato dalla legge regionale 27 ap8D12, n. 17.



Autorita d’ambito ATO rifiuti con sede a Rovigo (quota di partecipazione: 0,41%), in liquidaziated 1°
gennaio 2013 ai sensi della legge regionale 3Intice 2012, n. 52.

Consorzio per lo smaltimento dei rifiuti urbani nel bacino di Rovigo, ente responsabile di Bacino,
consorzio obbligatorio per la gestione tecnico-amstiativa dei rifiuti urbani, in liquidazione daf gennaio
2013 ai sensi della legge regionale n. 52/201dranativa regionale stabilisce infatti nuove dispiasi per
l'organizzazione del servizio di gestione integrééa rifiuti urbani individuando il Consiglio di B&o, in
corso di istituzione, come forma di cooperazionbliglatoria tra gli enti locali ricadenti nello sgesbacino
territoriale.

L'Amministrazione Comunale, con il Piano operatit@azionalizzazione delle societa partecipatey@mio
con deliberazione della Giunta Comunale n. 16 @eindrzo 2015, ha deciso di mantenere la parteapazi
in Polesine Acque trattandosi di Societa che svalgeervizio pubblico di interesse generale edresake,
gestore unico individuato dall'organismo di goveded' Ambito mediante affidamento diretto.

Per quanto riguarda le partecipazioni indirett&stterato che il Comune non puo decidere il mantento o
meno di tali partecipazioni, ha ritenuto di progoun‘azione di concertazione con gli altri Soci geviare
una verifica del mantenimento delle medesime aitz Idei criteri imposti dal comma 611 dell'art. dllal
legge di stabilita 2015.

Investimenti ed opere pubbliche

Realizzazione della progettazione preliminare extwiva degli interventi previsti nel Programmaiinale dei lavori
pubblici 2017/2019 al fine di poter inserire le mpael bilancio di previsione corrente e per nuoterventi al fine di
concorrere a bandi di finanziamento.

Installazione di un sistema di videosorveglianzhtdgitorio comunale, finanziato con una quota pgesventi delle
sanzioni per violazioni al Codice della strada.

Acquisto di un'autovettura attrezzata, con il ctio della Fondazione Cariparo, per potenziaserlizio comunale di
trasporto anziani.

Previsione di utilizzo dei proventi derivanti daliienazione di due lotti di terreno per opere pidbig.

Nel triennio 2017-2019 si prevede inoltre di im@esy i proventi derivanti dagli oneri di urbanizzam

interamente per spese di manutenzione straordidaliastrade e delle aree verdi comunali.

INVESTIMENTI BILANCIO DI PREVISIONE 2017-2019

Opera pubblica 2017 2018 2019
Spese per opere pubbliche 72.000,00
11.000,0| 11.000,0
Impianto di videosorveglianza 11.000,00 0 0
Manutenzione straordinaria della biblioteca 8.000,00
15.000,0| 15.000,0
Manutenzione straordinaria aree verdi comunali 7.000,00 0 0
10.000,0| 10.000,0
Manutenzione straordinaria rete viaria comunale 10.000,00 0 0
Acquisto autovettura per servizio trasporto anziani 21.000,00 0,00 0,00
36.000,0| 36.000,0
129.000,00 0 0

Programmi e progetti di investimento in corso di secuzione
Nell'anno 2016 sono stati regolarmente esegudtveli di manutenzione straordinaria dell'ex mulprevisti
nel bilancio di previsione 2016-2018.

Tributi e tariffe dei servizi pubblici



TRIBUTI

In materia di IMU e TASI sono confermate, per ifremte esercizio, le modifiche introdotte con Igge 28
dicembre 2015, n. 208 (legge di stabilita 2016) lthelisposto, per I'IMU, un nuovo regime di eseneiper i
terreni agricoli e una nuova disciplina per le ahibni concesse in comodato a parenti in linea \attro il 1°
grado e, per la TASI, I'esenzione per le unita irbifteri destinate ad abitazione principale, ad ecnee di
guelle classificate nelle categorie catastali A/B e A/9.

La previsione IMU tiene conto della quota di alireione del Fondo di solidarieta comunale nell'inogpo
provvisorio comunicato dal Ministero dell'Interno.

Il gettito previsto dalla TARI é stato determinatan riferimento alla proposta di Piano finanziaglaborato
dalla Giunta, da sottoporre all'approvazione deisiglio.

Le altre previsioni di bilancio sono invariate et al bilancio di previsione dello scorso eseociz

ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

Le previsioni di entrata iscritte nel titolo 3° sostate stanziate nel bilancio 2017-2019 sulla baseservizi
oggi offerti alla cittadinanza, del relativo bacimb utenza e delle tariffe e contribuzioni in vigorLe
previsioni derivanti dai canoni di locazione sotates determinate secondo i contratti in atto.

Non sono previsti introiti dalle sanzioni del Caglidella strada non essendo ancora stata appravata |
convenzione per la gestione associata della pdbzele.

| imborsi ed altre entrate correnti sono statriiScsulla base dell'andamento storico e dellaweentazione
agli atti dell'Ente e comprendono il rimborso deltevenzioni per la segreteria comunale e per shiaye
associata della polizia locale.

TREND STORICO BILANCIO DI PREVISIONE
ENTRATE 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Correnti di natura tributaria, contributiva e 495.817,93 535.503,00 759.564,0Q 752.876,00 710.526,0Q 710.526,0Q
perequativa
Trasferimenti correnti 120.671,51 98.776,00 129.470,00 127.881,0Q0 127.881,0Q 127.881,0(
Extratributarie 121.573,75 132.339,00 111.533,00 143.954,0Q 143.954,00 143.954,00
TOTALE ENTRATE CORRENTI 738.063,19 766.618,00 1.000.567,00 1.024.711,00 982.361,00 982.361,00

La spesa corrente

L'individuazione delle funzioni fondamentali dei nconi, essenziali e imprescindibili per il loro

funzionamento e per il soddisfacimento di bisogimnari delle comunita di riferimento, tenuto conto,via

prioritaria, di quelle storicamente svolte, eravist® dall’articolo 2 della legge 5 giugno 2003, 181 di

delega al Governo per l'attuazione della riformd dwolo V della Costituzione. Dopo una prima,

provvisoria, individuazione delle funzioni fondan@nnell’ambito del processo di attuazione deliddstto

federalismo fiscale, prevista dall'art. 21, comma 3, della legge 5 gx@g2009, n. 42, le funzioni

fondamentali dei comuni sono state individuate'aiditolo 14, comma 32, del decreto legge 31 maggio

2010 n. 78, convertito con modificazioni dalla leg80 luglio 2010, n. 122, come modificato

dall'articolo 19, comma 1, del decreto legge 6itu@012, n. 95 convertito con modificazioni dalégge 7

agosto 2012, n. 135.

Si tratta nello specifico delle funzioni di:

- organizzazione generale dell'amministrazione, gestfinanziaria e contabile e controllo;

- organizzazione dei servizi pubblici di interessaeegale di ambito comunale, ivi compresi i servizi
di trasporto pubblico comunale;



catasto, ad eccezione delle funzioni mantenuteSdito dalla normativa vigente;

la pianificazione urbanistica ed edilizia di ambitmmunale nonché la partecipazione alla pianifaraei
territoriale di livello sovracomunale;

attivita, in ambito comunale, di pianificazionepilotezione civile e di coordinamento dei primi sarst;
l'organizzazione e la gestione dei servizi di rétec@vvio e smaltimento e recupero dei rifiuti ambe la
riscossione dei relativi tributi;

progettazione e gestione del sistema locale deizsesociali ed erogazione delle relative prestaziai
cittadini;

edilizia scolastica per la parte non attribuitaa albmpetenza delle province, organizzazione e ayesti
dei servizi scolastici

polizia municipale e polizia amministrativa locale;

tenuta dei registri di stato civile e di popolazoa compiti in materia di servizi anagrafici nonghé
materia di servizi elettorali, nell'esercizio ddli@zioni di competenza statale;

I servizi in materia statistica.

Gli stanziamenti della spesa corrente per gli é8ep017-2019 sono stati determinati sulla baseticid
delle spese consolidate, considerando le econamnigeguite con il ricorso al MEPA. Sono assicuragmizi
esistenti e la manutenzione ordinaria del patrimocompresa la sistemazione della Biblioteca coeuna

| trasferimenti previsti a favore dell'Unione debdr@uni dell'Eridano con sede a Polesella sono statiati
sulla base delle funzioni trasferite sino ad oggi.

Analisi delle necessita finanziarie per I'espletam@o dei programmi ricompresi nelle varie missioni

MISSIONE | Anno 2017 | Anno 2018 | Anno 2019

Servizi istituzionali e generali e di gestione

Spese correnti

Redditi da lavoro dipendente 243.730,00 232.330,00 232.330,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 22.582,00 22.582,00 22.582,00
Acquisto di beni e servizi 134.327,00 132.827,00 134.827,00
Trasferimenti correnti 86.733,00 93.733,00 93.733,00
Interessi passivi 260,00 260,00 260,00
Altre spese correnti 7.000,00 7.000,00 7.000,00
Totale spese correnti 494.632,00 488.732,00 490.732,00
Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 72.000,00 0,00 0,00
Totale spese in conto capitale 72.000,00 0,00 0,00
Totale Servizi istituzionali e generali e digestio  ne 566.632,00 488.732,00 490.732,00

Ordine pubblico e sicurezza

Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 11.000,00 11.000,00 11.000,00

Totale spese in conto capitale 11.000,00 11.000,00 11.000,00

Totale Ordine pubblico e sicurezza 11.000,00 11.000,00 11.000,00




Istruzione e diritto allo studio

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi 10.000,00 10.300,00 10.300,00
Trasferimenti correnti 18.500,00 19.500,00 19.500,00
Interessi passivi 762,00 688,00 611,00
Totale spese correnti 29.262,00 30.488,00 30.411,00
Totale Istruzione e diritto allo studio 29.262,00 30.488,00 30.411,00
Tutela e valorizzazione dei beni e attivita cultura i

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi 3.800,00 4.700,00 3.300,00
Trasferimenti correnti 250,00 0,00 0,00
Totale spese correnti 4.050,00 4.700,00 3.300,00
Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 8.000,00 0,00 0,00
Totale spese in conto capitale 8.000,00 0,00 0,00
Totale Tutela e valorizzazione dei beni e attivitd  culturali 12.050,00 4.700,00 3.300,00
Politiche giovanili, sport e tempo libero

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Trasferimenti correnti 2.500,00 3.500,00 3.500,00
Interessi passivi 1.109,00 966,00 816,00
Totale spese correnti 8.609,00 9.466,00 9.316,00
Totale Politiche giovanili, sport e tempo libero 8.6 09,00 9.466,00 9.316,00
Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi 800,00 1.200,00 1.200,00
Totale spese correnti 800,00 1.200,00 1.200,00
Totale Assetto del territorio ed edilizia abitativa 800,00 1.200,00 1.200,00
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ ambiente

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi 155.400,00 156.400,00 156.400,00
Trasferimenti correnti 9.272,00 9.772,00 9.772,00
Totale spese correnti 164.672,00 166.172,00 166.172,00
Spese in conto capitale

Altre spese in conto capitale 7.000,00 15.000,00 15.000,00
Totale spese in conto capitale 7.000,00 15.000,00 15.000,00
Totale Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 171.672,00 181.172,00 181.172,00




Trasporti e diritto alla mobilita

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi 69.320,00 69.320,00 69.320,00

Interessi passivi 3.843,00 3.565,00 3.276,00

Totale spese correnti 73.163,00 72.885,00 72.596,00

Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 10.000,00 10.000,00 10.000,00

Totale spese in conto capitale 10.000,00 10.000,00 10.000,00

Totale Trasporti e diritto alla mobilita 83.163,00 82.885,00 82.596,00

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Spese correnti

Imposte e tasse a carico dell'ente 650,00 650,00 650,00

Acquisto di beni e servizi 14.485,00 15.285,00 15.285,00

Trasferimenti correnti 116.950,00 116.950,00 116.950,00

Interessi passivi 1.127,00 954,00 771,00

Totale spese correnti 133.212,00 133.839,00 133.656,00

Spese in conto capitale

Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 21.000,00 0,00 0,00

Totale spese in conto capitale 21.000,00 0,00 0,00

Totale Diritti sociali, politiche sociali e famigli a 154.212,00 133.839,00 133.656,00

Sviluppo economico e competitivita

Spese correnti

Acquisto di beni e servizi 200,00 200,00 200,00

Trasferimenti correnti 3.751,00 3.751,00 3.751,00

Totale spese correnti 3.951,00 3.951,00 3.951,00

Totale Sviluppo economico e competitivita 3.951,00 3.951,00 3.951,00

Fondi e accantonamenti

Spese correnti

Altre spese correnti 77.840,00 40.190,00 39.590,00

Totale spese correnti 77.840,00 40.190,00 39.590,00
| Totale spese correnti 990.191,00 | 951.623,00 | 950.924,00 ‘
| Totale spese in conto capitale 129.000,00 | 36.000,00 | 36.000,00 ‘

Debito pubblico

Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 19.070,00 19.738,00 20.437,00

Totale Debito pubblico 19.070,00 19.738,00 20.437,00




Anticipazioni finanziarie

Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 20.000,00 20.000,00 20.000,00

Totale Anticipazioni finanziarie 20.000,00 20.000,00 20.000,00

Servizi per conto terzi

Servizi per conto terzi 401.310,00 401.310,00 401.310,00
Totale Anticipazioni finanziarie 401.310,00 401.310,00 401.310,00
| TOTALE GENERALE 1.559.571,00 | 1.428.671,00 | 1.428.671,00 ‘

Obiettivi per missioni/programmi

Le missioni sono codificate secondo iGlossario COFOGacronimo diClassification of function of
government, classificazione internazionale della spesa pubbper funzione, adottata come standard dal
Sistema dei conti europei Sec95.

Missione 1 —Servizi istituzionali, generali e di gestione

La missione prima viene cosi definita dal Gloss&©FOG: «Amministrazione e funzionamento dei sérviz

generali, dei servizi statistici e informativi, Eehttivita per lo sviluppo dell’ente in una ottidagovernance

e partenariato e per la comunicazione istituzionateministrazione, funzionamento e supporto agtjami

esecutivi e legislativi. Amministrazione e funziomento dei servizi di pianificazione economica imgele

e delle attivita per gli affari e i servizi finaazi e fiscali. Sviluppo e gestione delle politigher il personale.

Interventi che rientrano nell’ambito della politicagionale unitaria di carattere generale e distmsza

tecnica».

Obiettivi da conseguire sono la gestione e il fanamento degli uffici e dei servizi comunali, insbaai

compiti attribuiti dal vigente Regolamento comungkr il funzionamento degli uffici e dei servizidai

decreti di nomina del Sindaco, secondo gli indirdizgestione forniti dall'’Amministrazione Comunale

- corresponsione degli emolumenti fissi ed accesguwitanti al personale dipendente e delle indemgjia
organi istituzionali con la tempestiva gestioneéudii gli adempimenti correlati, sulla base deii @ddborati
dall'Unione dei Comuni dell’'Eridano;

- gestione della convenzione per la gestione in faassmciata dell'ufficio di segreteria comunale;

- acquisto di beni e prestazioni di servizio per uhZionamento degli uffici municipali e dei servizi
amministrativi e per I'espletamento delle considtaizelettorali e dei referendum;

- gestione delle entrate tributarie ed extra tribatéper le attivita non di competenza dell'Ufficloibuti
dell'Unione dei Comuni dell'Eridano);

- gestione delle imposte e tasse a carico dell'Eadempimenti fiscali e pagamento rate ammortamento
mutui.

In particolare, gli obiettivi strategici associatila Missione 1, ed i relativi obiettivi operativdono cosi
sintetizzabili:
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E Gestione delle attivita a supporto R=tempo medio annuo impiegato per la R<=7 giorni R<=6 giorni R<=5 giorni Area amministrativa
3 degli Amministratori pubblicazione delle deliberazioni di
'E Giunta e di Consiglio (una volta firmate
Z dal sindaco e dal Segretario)
E
33 Implementazione  della  gestione R= data a partire dalla quale i R<=30/06/17 B B Area amministrativa
2 informati dei pr i i i i inistrativi verranno
b amministrativi elaborati e gestiti con I'apposito
applicativo informatico
2 Adozione del piano di formazione del R=data di adozione del piano di  R<=30/05/17 R<=30/04/18 R<=30/04/19 Segretario
5 personale formazione del personale
H
&
=
E Analisi sull'implementazione, per i R= data di realizzazione dello studio di R<=31/12/17 - - Segretario
2
gﬂ servizi comunali, del sistema fattibilita
& d'identita digitale SPID
&
5]
Gestione della convenzione per R= nomina del Nucleo di valutazione R<=30/06/17 - - Segretario
TI'esercizio associato del Nucleo di associato
valutazione
Aggiornamento  dei i dir i comunali da R>=: R>=: R>=4 Segretario
comunali aggiornare e pubblicare sul sito internet
del Comune entro il 31/12/2017
Rafforzamento ~ del  controllo  di R=numero di provvedimenti da R=15% R=20% R=25% Segretario
regolarita amministrativa sottoporre a controllo semestralmente
% Approvazione dei documenti di R= data approvazione del DUP e dei R<=termine di R<=termine di R<=termine di ‘Area economico-finanziaria
H programmazione e di bilancio documenti di bilancio entro i termini di legge legge legge
= legge
g
2
= Garantire le necessarie spese di R= acquisto materiali necessari al R=si R=si R=si Area economico-finanziaria
e i degli i degli uffici
b uffici
Gestione del bilancio R= assumere gli accertamenti e le R=si R=si R=si Area economico-finanziaria
k riscossioni d'entrata, nonché gli impegni
ed i pagamenti della spesa
Miglioramento della tempestivita dei R= numero medio annuo di giorni per R= R= R= Area economico-finanziaria
H] pagamenti  relativi ai  contratti effettuare i pagamenti agli operatori tempestivamente tempestivamente tempestivamente
£ pubblici stipulati dal Comune economci
8
]
3 Analisi  sulla  convenienza  di R= data di elaborazione dell'analisi - Area economico-finanziaria
proseguire nell'estinzione anticipata
dei mutui assunti in passato per
finanziare le spese d'investimento
2 3 = Rafforzamento della lotta all'evasione R= data di sottoscrizione del protocollo ~ R<=30/06/17 - - Area amministrativa
Ch-1 é d'intesa con I'Agenzia delle entrate
g8 relativo alla lotta all'evasione
S =24
§2%
S8
S
S e
)
25 Gestione dei beni demaniali e R= realizzazione delle attivita necessarie R=si R=si R=si Area tecnica
5E patrimoniali alla gestione dei beni demaniali e
g £ patrimoniali del Comune
i3
:; 2
2 Potenziamento all'utilizzo del centro R= data entro la quale concedere R<=31/03/17 - - Area tecnica
3 polivalente gratuitamente alle associazioni e alle
g fondazione il centro polivalente
g
g
] Ristr i dell'i bils R= i dei lavori di R<=31/12/2017 - - Area tecnica
8 comunale denominato ex-Mulino per ristrutturazione
destinarlo ad attivita di rilievo sociale
[ Progettazione di nuove opere R=approvazione della progettazione R<=31/10/2017 - - Area tecnica
g
3
2
o
S
H
< Gestione dei procedimenti e delle R= espletare i procedimenti e realizzare R=si R=si =si Area tecnica
e attivita di competenza dell'Ufficio le attivita di competenza dell'Ufficio
tecnico comunale tecnico comunale
Pulizia degli immobili comunale R= data di affidamento dell'appalto per R<=30/05/2017 - - Area tecnica

la pulizia degl'immobili comunali
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4| Garantirela trasparenza = 1 Gestione dei procedimenti e delle  R= realizzazione delle attvita di R=si R=si R=si ‘Area stato e attivita della
amministrativa e I'informazione 23 attivitd di competenza dell'anagrafe, competenza dell'area demografica popolazione
ai cittadini 23 stato civile, cimitero
3
(Mantenere la massima 22
b 35S
a:;’,ﬁ;”‘"z;’ﬂ";’}:r’:l‘;::,e 3 E] 2" "Gestione dei procedimenti ¢ delle  Re espietamento degli adempimenti ~ R<=terminedi  Resterminedi ~ Recterminedi ~ Area stato e attivita della
‘mecessarie informaztoni ai 3 attivita di competenza dell'ufficio elettorali legge legge legge popolazione
cittadini sui servizi comunali) g2 elettorale
g
°
g 3" Incremento deila modulistica di  R= numero moduli pubblicati sul sito al R-R1 I Area stato e attivita della
3 competenza dei servizi demografici 31/12/2017 popolazione
= da pubblicare sul sito istituzionale del ~ R1=numero moduli pubblicati sul sito al
s Comune 31/12/2016
H 1 Aggiornamento dei dati da pubblicare _ R= tempestiva comunicazione ad ANAC _ R<=terminedi __ R<=terminedi _ Re<=terminedi _Area economico-finanziaria
E sul sito internet, in forza della dei dati richiesti (appalti) legge legge legge
§ normativa in materia di trasparenza
g (dlgs. 33/2013)
g 2" Gestione del sito internet istituzionale R=pubblicazione tempestiva dei datie Area stato e attivita della
z delle notizie sul sito internet popolazione
H
L =si =si =si
S Rest Rest Rest Area amministrativa
2
8
- R
E 3" Garantire  I'elaborazione  delle  R= elaborazione deile statistiche e R=si R=si R=si Area stato e attivita della
statistiche et di o di del Comune popolazione
competenza del Comune previste per previste per legge
legge
5 | Valorizzare il lavoro comunale 2 1 Ricognizione  dei  procedimenti  R=data di ricognizione dei procedimenti  R<=30/05/17 Segretario
g amministrativi e  dei  processi amministrativi e dei processi
(Promuovere il benessere E lavorativi
organizzativo per migliorare 2
2
(il G G A G ] 2 2" "Razionalizzazione dei procedimenti  R=data di  razionalizzazione dei R<=30/0 Segretario
GiHEE ) £ amministrativi e  dei  processi procedimenti amministrativi e dei
2 lavorativi processi
3" “Gestione dei procedimenti e delle  R= realizzare i procedimenti e le attivita R=si  Resi R=si Segretario
attivita inerenti le risorse umane inerenti la gestione del personale
4" Stipulazione del contratto integrativo  R= data di stipulazione del contratto  R<=30/0¢ R<=30/04/19 Segretario
decentrato - parte economica integrativo  decentrato -  parte
economica
EE 1 Gestione dell'anagrafe canina R= espletamento delle ativita inerenti R=si R=si R=si ‘Area stato e attivita della
|4 I'anagrafe canina popolazione
55
g
=
=
=

Missione 3 —Ordine pubblico e sicurezza
La missione terza viene cosi definita dal Gloss@@FOG: «Amministrazione e funzionamento dellevaéti

collegate all'ordine pubblico e alla sicurezza aello

locale, alla polizia locale, commerciale

amministrativa. Sono incluse le attivita di suppatla programmazione, al coordinamento e al moaufgio
delle relative politiche. Sono comprese anchetigitdt in forma di collaborazione con altre forzeplizia
presenti sul territorio. Interventi che rientraraliambito della politica regionale unitaria in reat. di ordine

pubblico e sicurezzax».
Le previsioni di spesa in conto capitale trienmguardano l'installazione e il potenziamento depianto di

videosorveglianza.

In particolare, gli obiettivi strategici associatila Missione 1, ed i relativi obiettivi operativono cosi
sintetizzabili:

Area tecnica

g 6 | Rafforzare Ia sicurezza urbana E Gestione associata del servizio di  R= coordinamento con il Comando di R=si R=si R=si
] polizia locale polizia intercomunale
H (Garantire la sicurezza dei
K cittadini)
v
g H
g g ‘Adottazione di un nuovo Regolamento  R= approvazione in Consiglio Comunale ~ R<=31/12/17 - Segretario
a 2 di Polizia locale uniforme a tutti i del regolamento
£ s comuni aderenti alla convenzione
= s
S a
B 3
] Valutazione circa la fattibilita, anche  R= data valutazione dei costi e degli R=30/09/17 Area tecnica
ag in termini di bilancio, di un sistema aspetti tecnici connessi alla
% El integrato di videosorveglianza realizzazione di un sistema integrato di
=8 videosorveglianza
b]
5t
22
a3
g =
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Missione 4 —Istruzione e diritto allo studio

La missione quarta viene cosi definita dal Glossad@OFOG: «Amministrazione, funzionamento ed

erogazione di istruzione di qualunque ordine e grper 'obbligo formativo e dei servizi connessudtj

assistenza scolastica, trasporto e refezione)jnslusi gli interventi per I'edilizia scolastica &dilizia

residenziale per il diritto allo studio. Sono ingdu le attivita di supporto alla programmazione, al

coordinamento e al monitoraggio delle politiche pistruzione. Interventi che rientrano nell’ambitella

politica regionale unitaria in materia di istruzéoe diritto allo studio».

Le spese correnti previste in tale missione rigaaod

- per il programma dell'istruzione prescolasticaastegno all'Asilo Infantile "Monumento ai Cadutil' d
Guarda Veneta per il funzionamento della scuolaemate i contributi per il progetto mensa;

- per il programma relativo agli altri ordini di iszione non universitaria le spese per il funzionatmelella
Scuola materna statale, compresa la forniturabdidi testo e il pagamento degli interessi passivi

- per il programma dei servizi ausiliari all'istrug& i contributi statali e regionali alle famiglie.

In particolare, gli obiettivi strategici associatila Missione 1, ed i relativi obiettivi operativono cosi
sintetizzabili:

7 [Tutelare e promuovere il diritto X X ] X
alla studio

1 Supporto alle attivita della Scuola R= erogazione di un contributo a R<=31/12/17 R<=31/12/18 R<=31/12/19 Area amministrativa
materna supporto della scuola materna

(Supportare le istituzioni
scolastiche e le iniziative volte a
promuovere il diritto allo studio)

1 Garantire l'acquisto dei libri di testo  R= data entro la quale assegnare il R=entroil termine R= entro il termine R=entroiltermine  Area amministrativa
per le famiglie bisognose contributo per I'acquisto dei libri previsto dalla previsto dalla previsto dalla
Regione Veneto  Regione Veneto  Regione Veneto

04 Istruzione e diritto allo studio|

06 Servizi ausiliari all'istruziong 01 Istruzione prescolasticg

Missione 5 —Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivitgtarali

La missione quinta viene cosi definita dal Glogssa&@BiOFOG: «Amministrazione e funzionamento delle

attivita di tutela e sostegno, di ristrutturaziomemanutenzione dei beni di interesse storico, tiaxise

culturale e del patrimonio archeologico e archot@tto. Amministrazione, funzionamento ed erogazidne

servizi culturali e di sostegno alle strutture ke attivita culturali non finalizzate al turismooi% incluse le

attivita di supporto alla programmazione, al cooatinento e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell’ambito della politicegionale unitaria in materia di tutela e valoazibne dei

beni e delle attivita culturali».

Le spese correnti previste in tale missione rigaaod

- per il programma di tutela e valorizzazione deiileedelle attivita culturali le prestazioni di sexe per la
Biblioteca comunale, comprese le utenze telefongclgespese per il potenziamento dei servizi offert

- per il programma delle attivita culturali e intemtienel settore culturale acquisto di beni e sérper
attivita culturali e per il funzionamento del Centicreativo e culturale, compreso il Punto Intérne

In particolare, gli obiettivi strategici associatila Missione 1, ed i relativi obiettivi operativono cosi
sintetizzabili:
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1 Garantire I'apertura al pubblico della R= apertura al pubblico della biblioteca R=si R=si R=si Area amministrativa
biblioteca comunale comunale

8 [ Supportare e promuovere le X ] X ] X
iniziative e le attivita culturali
nel territorio di Guarda Veneta

(Offrire ai cittadini eventi ed
iniziative d'interesse culturale)

d'interesse storico

2" Promuovere gli eventi culturali  R=numero di eventi culturali realizzati R>=4 R>=5 R>=5 Area amministrativa
presso la biblioteca comunale e la sala
polivalente

01 Valorizzazione dei beni

1 Potenziare i servizi offerti dalla R= implementare nuovi servizi da R<=31/12/17 - - Area amministrativa
biblioteca erogare nella biblioteca comunale

thvita,

culturali e|
interventi

05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita cult|

Missione 6 —Politiche giovanili, sport e tempo libero

La missione sesta viene cosi definita dal Gloss@@i-OG: «Amministrazione e funzionamento di atéivit
sportive, ricreative e per i giovani, incluse lanitura di servizi sportivi e ricreativi, le misude sostegno alle
strutture per la pratica dello sport o per evergor8vi e ricreativi e le misure di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoragiptle relative politiche. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in tada di politiche giovanili, per lo sport e il tgm liberox».

Le spese correnti previste in tale missione pg@rolgramma sport e tempo libero, riguardano le spese
acquisto di beni e prestazioni di servizio (utempenprese) per il funzionamento degli impianti spart
interessi passivi dei mutui per il completamentaglidémpianti sportivi; contributi a societa sporiv
contributi per iniziative ricreative.

In particolare, gli obiettivi strategici associatila Missione 1, ed i relativi obiettivi operativono cosi
sintetizzabili:

9 [ Promuoverelo sportlocale X 2 Promozione delle attivita sportive R= adottare iniziative volte a R<=31/12/17 - - Area tecnica
promuovere lo sport
(Creare le condizioni per
consentire Io sviluppo di attivita
sportive)

e tempo libero|

01 Sport e tempo libero

06 Politiche giovanili, sport|

Missione 8 —Assetto del territorio ed edilizia abitativa

La missione ottava viene cosi definita dal Gloss&@DFOG: «Amministrazione, funzionamento e forratur
dei servizi e delle attivita relativi alla pianifizione e alla gestione del territorio e per la cagancluse le
attivita di supporto alla programmazione, al cooatihento e al monitoraggio delle relative politiche.
Interventi che rientrano nell’ambito della politicagionale unitaria in materia di assetto del terio e di
edilizia abitativa».

Le spese correnti previste in tale missione rigaiaodgli oneri delle convenzioni con I'ATER per kstijone
dei bandi di edilizia popolare.

In particolare, gli obiettivi strategici associatila Missione 1, ed i relativi obiettivi operativono cosi
sintetizzabili:
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g 10| Vigilare sull'assetto urbanistico X X X H .g 1 Avviare le necessarie iniziative per la R= presentazione di un  R<=31/12/17 - - Area tecnica
'g ed edilizio del territorio =S definizione del percorso di cronoprogramma che tracci l'iter ed i
3 comunale 2 £ approvazione del PAT tempi di approvazione del PAT

58
£ (Tutelare I'assetto e I'uso del £3
= territorio per garantire ai =%
3 cittadini uno stile di vita sano e Sz
k- sicuro) 2
° 4
5
= X x|x 2 1 Svolgere in accordo con ATER la  R= data esecuzione manutenzione R<=31/12/17 R<=31/12/18 R<=31/12/19 ‘Area tecnica
g 2 manutenzione e ristrutturazione degli ~ concordata con ATER
z ° alloggi
S s
] 2
g =
3
2 E
< 2
™ v
hd =

s

-

XX ]'x b4 2" “Gestione dei procedimenti e delle  R=garantire I'utilizzo degli alloggi ATER R=si R=si R='si Area tecnica

e attivitd inerenti I'edilizia abitativa e

£ I'edilizia residenziale pubblica

E

2

~

=]

Missione 9 —Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dathbiente

La missione nona viene cosi definita dal Gloss@@-OG: «Amministrazione e funzionamento delle agiv

e dei servizi connessi alla tutela del’ambientel gbrritorio, delle risorse naturali e delle bieelisita, di

difesa del suolo e dall'inquinamento del suolo,/defjua e dell’aria. Amministrazione, funzionamergo

fornitura dei servizi inerenti I'igiene ambientale, smaltimento dei rifiuti e la gestione del serwiidrico.

Sono incluse le attivita di supporto alla programioae, al coordinamento e al monitoraggio dellatreé

politiche. Interventi che rientrano nell’ambito ldgbolitica regionale unitaria in materia di svipgposostenibile

e tutela del territorio e dell’ambiente».

Le spese correnti e in conto capitale previstal@ missione riguardano:

- per il programma di tutela, valorizzazione e recapembientale il mantenimento ordinario e stracadm
delle aree verdi comunali e la disinfestazioneteigltorio;

- per il programma relativo al servizio rifiuti glheri (al netto della quota stanziata nel Fondoitirddbbia
esigibilitad) previsti nel Piano finanziario approvalal Consiglio comunale;

- per il programma del servizio idrico integrato noai degli idranti stradali, la quota parte dovpt |l
funzionamento del Consiglio di bacino "Polesine".

In particolare, gli obiettivi strategici associatila Missione 1, ed i relativi obiettivi operativono cosi
sintetizzabili:

2 11 Tutelare 'ambiente X[ X[ X 592 1 Gestione delle aree verdi comunali R= realizzare la manutenzione delle R=si R=si R=si Area tecnica
5 228 aree verdi
2 (Contribuire alla salvaguardia AR 2
s dell'ambiente) o E ‘E ______________________________
3 X | x| X 5¢c 2 Garantire il servizio di R= realizzazione del servizio di R=si R=si R='si Area tecnica
@ ES i larvo-zanzaricida i ione larvo-zanzaricida
2 B
= 32
S 2
£ X x| X F] 1 Servizio integrato di raccolta,  R= data erogazione del corrispettivo R<=31/12/17 R<=31/12/18 R<=31/12/19 ‘Area tecnica
3 ] trasporto e smaltimento rifiuti spettante al gestore del servizio raccolta
< = rifiuti integrato
= 5
8
§ X | x| X 2 Gestione per conto della Provincia R= trasferimento alla Provincia delle  R<=31/12/17 R<=31/12/18 R<=31/12/19  Area economico-finanziaria
® della riscossione della TEFA somme riscosse a titolo di TEFA
z
K
8
]
g
2 X | X[ X S e 1 Servizio idrico integrato R= erogazione del corrispettivo R<=31/12/17 R<=31/12/18 R<=31/12/19 Area tecnica
2 § B spettante al gestore del servizio idrico
= o 2 integrato
& s
o 2
e &
-
<

Missione 10 —Trasporti e diritto alla mobilita
La missione decima viene cosi definita dal Glossa@iOFOG: «Amministrazione, funzionamento e

regolamentazione delle attivita inerenti la piar@fiione, territorio. Sono incluse le attivita dpparto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoraggibambito della politica regionale unitaria in teaaa
di trasporto e diritto alla mobilita.
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Le spese previste in tale missione riguardanongdirventi di manutenzione ordinaria e straordinatiaenti

il programma della viabilita e infrastrutture stafid acquisto di beni, prestazioni di servizio per
I'esternalizzazione della pulizia delle stradetesiazione segnaletica stradale, interessi passanpne
d'appalto per il servizio di illuminazione pubblica

In particolare, gli obiettivi strategici associatila Missione 1, ed i relativi obiettivi operativono cosi
sintetizzabili:

1  Gestione della pubblica illuminazione R= verifica sulla possibilita di adottare =~ R<=31/12/17 - - Area tecnica
misure d'efficientamento  energetico
sulla pubblica illuminazione

12 Migliorare la viabilita nel X
territorio comunale

(Realizzare interventi per

migliorare l'uso da parte dei

cittadini delle strade e della
piazza comunale)

2 Gestione delle strade comunali R= realizzare interventi sulle strade nei R=si R=si R=si Area tecnica
limiti dei vincoli di bilancio

10 Trasporti e diritto alla mobilita

=
=
>

05 Viabilita e infrastrutture stradali;

Missione 12 -Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

La missione dodicesima viene cosi definita dal &do® COFOG: «Amministrazione, funzionamento e

fornitura dei servizi e delle attivita in materigpilotezione sociale a favore e a tutela dei duiglla famiglia,

dei minori, degli anziani, dei disabili, dei sogget rischio di esclusione sociale, ivi inclusenesure di

sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terttoreeche operano in tale ambito. Sono inclusettieita di

supporto alla programmazione, al coordinamento ma@hitoraggio delle relative politiche. Interveche

rientrano nell’ambito della politica regionale it in materia di diritti sociali e famiglia».

Le spese correnti previste in tale missione rigaaod

- per il programma per l'infanzia ed i minori la qu@arte da trasferire alla Provincia per la tutilaminori
non riconosciuti;

- per il programma degli interventi per le famigle dpese per il funzionamento del servizio di treaspo
anziani, il trasferimento all'’Azienda ULSS 5 di Rpvdella quota sociale, il concorso nel pagamelette
rette di ricovero degli assistiti, quota per latpaipazione al protocollo d'intesa per i senzaafdsnora,
contributi per disagio economico, i trasferimentei dcontributi regionali, compreso quello per
I'lmpegnativa di cura domiciliare;

- per il servizio necroscopico e cimiteriale le spg® il funzionamento del cimitero, del servizio di
illuminazione votiva e del servizio obitoriale inrovenzione.

In particolare, gli obiettivi strategici associatla Missione 1, ed i relativi obiettivi operativdono cosi
sintetizzabili:
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' [13[Tutelarele persone e le famiglie| | X SE3 1 Promuovere I'uso del Centro  R- data entro la quale promuovere  R<=30/06/17 B B ‘Area amministrativa
2 di Guarda Veneta £E8E polivalente a favore dei bambini azioni volte a consentire I'utilizzo del
& 2% Centro polivalente comunale da parte
S (Sostenere le persone e le g dei bambini
z famiglie ) 55
S j=p
g ]
: E
] 5E
S iz
2 s
3 X | X | X 2 1 Garantire il sostegno alle famiglic ¢ R= adozione delle misure e dei R<=31/12/17 R<=31/12/18 R<=31/12/19 ‘Area amministrativa
H T'é" alle persone che versano in condizioni  contributi a favore delle famiglic e delle
= & di difficolta economica persone che versano in condizioni di
z ) difficolta economica
a8 5
~N S R RO
- X 5 2" Potenziamento del servizio trasporto  R= data acquisto muovo mezzo per  R<=31/7/17 ‘Area tecnica
H anziani trasporto anziani
&
]
s
g
X | x| x 3" “Trasferimento all'Azienda Sanitaria R= data erogazione all Azienda Sanitaria  R<=31/12/17  R<=31/12/18 R<=31/12/19 Area amministrativa
ULSS della quota sociale ULSS della quota sociale
X o2 1 Otumizzazione della gestione dei R affidamento della concessione dei  R<=31/12/17 B B ‘Area stato e attivita della
i 'E servizi cimiteriali, mediante servizi cimiteriale popolazione
g2 concessione del servizio
2 E
83
=
X 2 2" Gestire Tattivazione e R= rendicontazione delle entrate R=si B - Area stato e attivita della
2 rendicontazione delle lampade votive riguardanti le lampade votive popolazione
H
S
3
< O
XXX 3 3" Gestione della convenzione del  R= adottare le misure priveste dalla  R<=31/12/17 R<=31/12/18 R<=31/12/19 Area stato e attivita della
servizio obitoriale convenzione popolazione

Missione 14 -Sviluppo economico e competitivita
La missione quattordicesima viene cosi definitaG@laissario COFOG: «Amministrazione e funzionamento
delle attivita per la promozione dello sviluppo ellad competitivita del sistema economico locale, iv
inclusi i1 servizi e gli interventi per lo sviluppsul territorio delle attivita produttive, del comm®,
dell'artigianato, dell'industria e dei servizi dulpblica utilita. Attivita di promozione e valorizzane dei
servizi per l'innovazione, la ricerca e lo sviluppecnologico del territorio. Sono incluse le atavdi
supporto alla programmazione, al coordinamento ea@hitoraggio delle relative politiche. Intervertie
rientrano nell’ambito della politica regionale it in materia di sviluppo economico e competiivi
Le spese correnti previste nel programma relatiVmaustria, PMI e artigianato consistono nellaotpu
annuale dovuta al CONSVIPO di Rovigo e al GAL "Rale Delta del Po" Rovigo; quelle previste nel
programma relativo al commercio, reti distributigetutela dei consumatori consistono in servizi iper
funzionamento della pesa pubblica.

In particolare, gli obiettivi strategici associatila Missione 1, ed i relativi obiettivi operativdono cosi
sintetizzabili:

: ‘€ |14|Promuovere lo sviluppo locale X 22 1 Collaborare con il GAL Delta del Po R= partecipare agli incontri organizzati R<=31/12/17 - - Area tecnica
£ zE per promuovere lo sviluppo locale dal GAL

E k4 (Collaborare con altre 4 &

§ g istituzioni per creare nuove 'g ]

°8 opportunita) =

& X X X = 2 Partecipazione al CONSVIPO R= erogazione del contributo R=entro il termine R= entro il termine R= entro il termine Area amministrativa
= 3 previsto dalla previsto dalla previsto dalla

H N N ; .

3

Missione 20 -Fondi e accantonamenti
La missione ventesima viene cosi definita dal GloesCOFOG: «Accantonamenti a fondi di riserva lger

spese obbligatorie e per le spese impreviste, di fgpeciali per leggi che si perfezionano successente
all'approvazione del bilancio, al fondo crediti diibbia esigibilita. Non comprende il fondo pluriafe

vincolato».
Relativamente a tale missione e evidente la ndéedsadempiere correttamente alle prescrizionindeivi

principi contabili con I'obiettivo di salvaguardagh equilibri economici dellEnte costantementean lo
sguardo rivolto agli esercizi futuri.

Missione 50 -Debito pubblico
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La missione cinquantesima viene cosi definita daksario COFOG: «Pagamento delle quote interessi e
delle quote capitale sui mutui e sui prestiti agisdall’ente e relative spese accessorie. Comprdade
anticipazioni straordinarie».

Relativamente a tale missione l'obiettivo e il @miinento dell'indebitamento, in linea con le indicai del
Legislatore, riservandosi di valutare l'opportunde proseguire l'azione intrapresa lo scorso anno d
estinzione dei mutui in ammortamento.

Missione 60 -Anticipazioni finanziarie

La missione sessantesima viene cosi definita dagalio COFOG: «Spese sostenute per la restituzione
delle risorse finanziarie anticipate dall’Istitudd credito che svolge il servizio di tesoreria, fare fronte

a momentanee esigenze di liquidita».

L'Ente ritiene di escludere il ricorso ad anticijpa, viste le disponibilita di cassa.

Missione 99 -Servizi per conto terzi

La missione novantanovesima viene cosi definitaGlassario COFOG: «Spese effettuate per conto. terzi
Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamentizl sistema sanitario nazionale».

Comprende le spese per il versamento all'Unioné decertamenti TARI 2013 e 2014.

La gestione del patrimonio

I Comune di Guarda Veneta ha concesso in locazi@gorzioni di immobili di proprieta: ad un istib
bancario (bancomat), ad un medico di base (ambidateedico) ed a Poste Italiane spa (ufficio patal
un terreno ad H3G spa per installazione di unana@teUn altro locale verra concesso in comodattuijoa
per finalita sociali. E prevista I'alienazione diedotti di terreno.

Reperimento e impiego di risorse straordinarie e irconto capitale

L'Amministrazione comunale non prevede di contram@vi mutui ma ricercare risorse per nuovi
investimenti partecipando ai bandi di finanziamesttdali e regionali che verranno pubblicati.

Per quanto riguarda i contributi gia concessi ah@oe per i lavori di miglioramento della sicureztiadale

e promozione della mobilita sostenibile e per laamtenzione straordinaria dell'edificio scolastioel corso
del 2017 si procedera all'affidamento degli indairfger la progettazione in modo da poter poi progrere

la realizzazione dei lavori nel rispetto dei vinablfinanza pubblica.

Nel bilancio é iscritto il contributo concesso daFondazione Cariparo per l'acquisto di un autoleic
attrezzato per potenziare il servizio trasportaamz
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Indebitamento

I Comune, a seguito dell'operazione di estinzidnalcuni mutui effettuata nello scorso mese dedibre,
ha ridotto il limite di indebitamento.

2017 2018 2019
Cassa DDPP 168.176,71 153.106,77 137.368,79
Residuo debito al 1° gennaio Unicredit 13.378,33 9.378,33 5.378,33
Totale 181.555,04 162.485,10 142.747,12
Cassa DDPP 0,00 0,00 0,00
Nuovi prestiti Altri 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00
Cassa DDPP 15.069,94 15.737,98 16.436,07
Prestiti rimborsati nell'anno Unicredit 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Totale 19.069,94 19.737,98 20.436,07
Cassa DDPP 0,00 0,00 0,00
Estinzioni anticipate Unicredit 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00
Cassa DDPP 153.106,77 137.368,79 120.932,72
Residuo debito al 31 dicembre Unicredit 9.378,33 5.378,33 1.378,33
Totale 162.485,10 142.747,12 122.311,05

ANNO 2017 2018 2018
Cassa DDPP 6.838,22 6.170,18 5.472,09
Oneri finanziari Unicredit 250,00 250,00 250,00
Totale 7.088,22 6.420,18 5.722,09
Cassa DDPP 15.069,94 15.737,98 16.436,07
Quota capitale Unicredit 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Totale 19.069,94 19.737,98 20.436,07
Cassa DDPP 21.908,16 21.908,16 21.908,16
Totale al 31 dicembre Unicredit 4.250,00 4.250,00 4.250,00
Totale 26.158,16 26.158,16 26.158,16

RISPETTO LIMITI DI INDEBITAMENTO
ANNO 2017 2018 2018
% 0,980% 0,630% 0,560%
I
INTERESSI PASSIVI AL 31 DICEMBRE 7.088,22 6.420,18 5.722,09
I
TITOLO 1 509.168,80 759.564,00 752.876,00
TITOLO 2 92.044,13 143.688,00 127.881,00
TITOLO 3 121.676,83 108.328,00 143.954,00
TOTALE ENTRATE CORRENTI PENULTIMO
ESERCIZIO 722.889,76 1.011.580,00 1.024.711,00
CONTO 2015 PREV. DEF. 2016 BILANCIO 2017
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Il limite per l'assunzione di nuovi mutui da padegli enti locali e stabilito dall'art. 204 del det
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 come successEmganmodificato. Dal 2015 non e consentito assumere
nuovi mutui e accedere ad altre forme di finanziatmeeperibili sul mercato solo se I'importo aneudégli
interessi, sommato a quello dei mutui precedent&aneontratti, a quello dei prestiti obbligazionari
precedentemente emessi, a quello delle apertureedito stipulate e a quello derivante da garapméstate

ai sensi dell'art. 207 del citato decreto legistatn. 267/2000, al netto dei contributi stataliegionali in
conto interessi, non supera il dieci per centoedelhtrate relative ai primi tre titoli delle entratlel
rendiconto del penultimo anno precedente quellouinviene prevista I'assunzione dei muti. Il rispedel
limite & verificato facendo riferimento anche aiglieressi riguardanti i finanziamenti contratti reputati
contabilmente agli esercizi successivi.

L'Amministrazione comunale si riserva di valutageconvenienza di estinguere anticipatamente utterio
mutuli.

Equilibri di parte corrente e generali di bilancio ed equilibri di cassa

Il bilancio di previsione finanziario deliberato raralmente dagli enti locali in base alle nuove rerm
sull'armonizzazione contabile, é riferito ad almemotriennio, comprende le previsioni di competeazd
cassa del primo esercizio del periodo considerég@eevisioni di competenza degli esercizi sudgess

EQUILIBRI DI PARTE CORRENTE

Il totale delle entrate correnti (i primi 3 titddielle entrate, ovvero: tributarie, da trasferimetirenti ed
entrate extra-tributarie) deve garantire la copartielle spese correnti (titolo 1) e delle spesenalborso
della quota capitale dei mutui e dei prestiti cattitrdall’Ente. L’eventuale saldo positivo di paderrente
e destinato al finanziamento delle spese di invesito.

EQUILIBRI BILANCIO CORRENTE |

ENTRATE 2017 2018 2019
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 0,00 0,00 0,00
Tributi 752.876,00 | 710.526,00| 710.526,00
Trasferimenti correnti 127.881,00|127.881,00|127.881,00
Entrate extratributarie 143.954,00 | 143.954,00| 143.954,00
1.024.711,00 | 982.361,00| 982.361,00

SPESE 2017 2018 2019
Spese correnti 990.191,00 | 951.623,00 | 950.924,00
Rimborso di prestiti 19.070,00 | 19.738,00| 20.437,00
Totale 1.009.261,00|971.361,00 | 971.361,00
Entrate che finanziano spese in conto capitale 15.450,00| 11.000,00( 11.000,00

20



EQUILIBRI GENERALI DI BILANCIO

L’equilibrio finale considera il totale delle enteae delle spese, al netto delle anticipazionesoteria e dei

servizi per conto di terzi.

| EQUILIBRI GENERALI DI BILANCIO

ENTRATE 2017 2018 2019
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
Tributi 752.876,00 710.526,00 710.526,00
Trasferimenti correnti 127.881,00 127.881,00 127.881,00
Entrate extratributarie 143.954,00 143.954,00 143.954,00
Entrate in conto capitale 113.550,00 25.000,00 25.000,00
Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00
1.138.261,00 1.007.361,00 1.007.361,00
SPESE 2017 2018 2019
Spese correnti 990.191,00 951.623,00 950.924,00
Spese in conto capitale 129.000,00 36.000,00 36.000,00
Rimborso di prestiti 19.070,00 19.738,00 20.437,00
Totale 1.138.261,00 1.007.361,00 1.007.361,00
EQUILIBRI DI COMPETENZA E DI CASSA
EQUILIBRI DI COMPETENZA E CASSA 2017
ENTRATE COMPETENZA CASSA
Fondo di cassa 1.064.077,67
Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00
Tributi 752.876,0( 813.658,95
Trasferimenti correnti 127.881,00 128.980,13
Entrate extratributarie 143.954,00 293.389,06
Entrate in conto capitale 113.550/00 207.599,35
Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0J00 0,00
Accensione di prestiti 0,00 83.826,78
Anticipazioni 20.000,00 20.000,00
Entrate per conto di terzi e partite di giro 40080 454.535,98
1.559.571,00 3.066.067,92
SPESE COMPETENZA CASSA
Spese correnti 990.191,00 1.307.840,8(
Spese in conto capitale 129.000,00 211.592,43
Spese per incremento di attivita finanziaria 0,00 0,00
Rimborso di prestiti 19.070,00 42.196,88
Chiusura anticipazioni 20.000,00  20.000,00
Spese per conto terzi e partite di giro 401.310,00455.915,86
Totale 1.559.571,00 2.037.545,97

21



Disponibilita e gestione delle risorse umane

La struttura organizzativa dell'Ente € costituidand 3 dipendenti di ruolo a tempo pieno ed indeigato (tre
amministrativi) ed un dipendente a tempo determiratpart time. La tabella della dotazione organica
vigente, con la situazione del personale in semaril® gennaio 2017, evidenzia la carenza di paiteo

DOTAZIONE ORGANICA

AREA AMMINISTRATIVA

INQUADRAMENTO PROFILO PROFESSIONALE N. POSTI

CAT. | POS.ECON. COPERTI | VACANTI | TOTALE

D3 4 | Funzionario 1 0 1

D1 1| Istruttore Direttivo Amministrativo 0 1 1

c 1/ vigile 0 1 1
Totale unita] 1 2 3

AREA STATO E ATTIVITA' DELLA POPOLAZIONE

(UFFICIO DEMOGRAFICO-ELETTORALE, ATTIVITA' VARIA)

INQUADRAMENTO N. POSTI

PROFILO PROFESSIONALE

CAT. | POS. ECON. COPERTI | VACANTI | TOTALE

D1 1| Istruttore dirett.vo area stato e attivita popalaei 0 1 1

c 5| Istruttore 1 0 1
Totale unit3] 1 1 2

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

INQUADRAMENTO PROFILO PROFESSIONALE N. POSTI

CAT. | POS. ECON. COPERTI | VACANTI | TOTALE

D1 1| Istruttore direttivo contabile 0 1 1

C 1| Istruttore contabile 0 1 1
Totale unita 0 2 2

AREA TECNICA E TECNICO-MANUTENTIVA

INQUADRAMENTO PROFILO PROFESSIONALE N. POSTI

CAT. | POS. ECON. COPERTI | VACANTI | TOTALE

D1 2 | Istruttore direttivo tecnico* 0 1 1

B3 7| Collaboratore professionale 1 0 1

B3 3 | Autista scuolabus-operaio specializzato** 0 1 1

B1 1| Operaio specializzato-autista*** 0 1 1

Bl 4| Esecutore addetto ai servizi tecnici 0 0 1

Al 1| Operatore manutentore-necroforo 0 1 1
Totale unita 1 4 6

Totale unita dotazione organica 3 9 13

*POSTO CON RAPPORTO PART-TIME 24 ORE
** MANSIONE PREVALENTE AUTISTA

*** MANSIONE PREVALENTE OPERAIO

Nella programmazione del fabbisogno del personatel priennio 2017-2019, provvedimento che la@au
e tenuta ad approvare ai sensi dell'art. 9 detigde27 dicembre 1997, n. 449 e dell'art. 91 deleadec
legislativo 18 agosto 2000, n. 267, non € stateritssalcuna assunzione, riservandosi di valutatecorso

dell'esercizio eventuali variazioni.

La gestione delle risorse umane € fortemente \étaadiall'obbligo di riduzione della spesa di peat®n
disposta dall'art. 1, comma 557, della legge 2982@spetto al valore medio del triennio 2011/2@h&

risulta di € 221.494,95 per le componenti assoggetl limite. Le previsioni di spesa del bilan2@l7-2019

garantiscono il rispetto dei vincoli di finanza jliba in tema di spesa del personale:
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COMPONENTI DA CONSIDERARE PER LA DETERMINAZIONE DHIA SPESA: 2017 2018 2019
Retribuzioni lorde personale con contratto a teingeterminato 102.650,00 102.650,00 102.650,00
Retribuzioni lorde Segretario comunale 61.800,00 61.800,00 61.800,00
Retribuzioni lorde personale con contratto a texh@®rminato 16.700,00 16.700,00 16.700,00
Oneri riflessi a carico del datore di lavoro pentributi obbligatori 50.200,00 50.200,00 50.200,00
Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e sgeseequo indennizzo 780,00 780,00 780,00
Spese sostenute dall'Ente per il personale in caiwee/comando 11.400,00 0,00 0,00
Spese per lavoro flessibile 0,00 0,00 0,00
Altre spese (rimborsi per missioni, spese di forioae, ecc.) 4.690,0D 2.190,00 2.190,00
Irap 15.600,00 15.600,00 15.600,00
TOTALE SPESA DI PERSONALE 263.820,00 249.920,00 249.920,00

COMPONENTI ESCLUSE 2017 2018 2019
Spese per formazione del personale 3.740,00 1.240,00 1.240,00
Diritti segreteria 1.300,00 1.300,00 1.300,00
Rimborso spese per lavoro straordinario per atieiéttorale 5.851,00 5.851,00 5.851,00
Rimborso spese personale in convenzione 38.900,00 38.900,00 38.900,00
49.791,00 47.291,00 47.291,00
| COMPONENTI ASSOGGETTATE AL LIMITE DI SPESA ‘ 214.02@‘ 202.629,0d 202.629,0&
| MEDIA DEL TRIENNIO 2011-2013 ‘ 221.494,94 221.494,951 221.494,94
SPESE CORRENTI 990.191,00 951.623,00 950.924,00
RAPPORTO SPESA PERSONALE/SPESA CORRENTE 22,37% 23,28% 23,29%

Coerenza e compatibilita con i vincoli di finanza pbblica

La previsione di entrate e spese del bilancio o 2017-2019 assicurano il rispetto del saldbnénza
pubblica secondo le nuove regole stabilite perieinhio 2017-2019 dalla legge 11 dicembre 201832
(legge di stabilita 2017).

La nuova disciplina prevede che, per la determorezidel saldo valido per la verifica del rispetto
dell'obiettivo di finanza pubblica, le entrate finsono quelle ascrivibili ai titoli 1, 2, 3, 4 e &l nuovo
schema di bilancio e le spese finali sono queltgidbili ai titoli 1, 2, 3 del medesimo schemaldiancio.
Per gli anni 2017-2019 nelle entrate finali e nsjpese finali, in termini di competenza e consiabeitdondo
pluriennale vincolato, di entrata e di spesa, #bngella quota rinveniente dal ricorso all'indamento.
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