COMUNE DI GUARDA VENETA

PROVINCIA DI ROVIGO

DECRETO N. 13
N.Prot. 7S¢

DECRETO DEL SINDACO

Oggetto: attribuzione, ex art. 110 del TUEL, all’arch. Giuseppe Donega dell’incarico di
Responsabile dell’Area tecnica e tecnico manutentiva con contestuale conferimento di
posizione organizzativa

IL SINDACO

VISTI:

a) il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali”, di seguito per brevita “TUEL”, ed in particolare
l'art. 110 che disciplina, tra I’altro, gli incarichi di collaborazione esterna finalizzati
“alla copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici;

b) l’art. 50 del TUEL, che, nei limiti stabiliti dallo Statuto comunale, conferisce al
Sindaco il potere di nominare collaboratori esterni, ai sensi dell’art. 110 del TUEL, e
di assegnare loro la responsabilita di uffici e servizi;

c¢) lo Statuto comunale che consente al Sindaco di attribuire, nei modi e limiti previsti dal
regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi, la responsabilita di area
direttiva a soggetti esterni all’amministrazione, purché muniti di adeguata
professionalita e specializzazione;

d) il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi, di seguito per brevita
“Regolamento degli uffici”, in particolare 1’art. 8 che disciplina i contratti di lavoro a
tempo determinato relativi a responsabili di area direttiva;

CONSIDERATO che:

a) con deliberazione n. 37 del 26 agosto 2016, recante ad oggetto “modifica
deliberazione della giunta comunale n. 25 del 6.7.2016 ad oggetto “approvazione
programma del fabbisogno del personale per il triennio 2016-2018"”, la Giunta
comunale ha formulato I’indirizzo di procedere all’assunzione di una unitd di
personale, a tempo determinato e parziale, categoria D, profilo giuridico “istruttore
direttivo tecnico”, posizione economica D1, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del
TUEL, al fine di coprire il posto vacante di responsabile dell'Area tecnica e tecnico
manutentiva, prevista dall’art. 11 del Regolamento degli uffici;

b) con il suddetto indirizzo, la Giunta comunale ha inteso affrontare la gravissima
carenza di personale che, da diversi anni, affligge il Comune di Guarda Veneta, a
causa degli stringenti limiti imposti dal legislatore in materia di spese per il personale;

c) lart. 9, comma 28, del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, come modificato ed integrato
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dall’art. 16, comma 1 quater, del decreto legge 24 giugno 2016, n. 113, convertito, con
modificazioni, dalla legge 7 agosto 2016, n. 160, esclude dal tetto di spesa per il
lavoro flessibile “... le spese sostenute per le assunzioni a tempo determinato ai sensi

dell'articolo 110, comma 1, del testo unico di cui al decreto legislativo 18 agosto
2000, n. 2677,

VISTA la determinazione n. 171 del 6 settembre 2016, con la quale il Responsabile del
Servizio tecnico ha approvato I’avviso di selezione pubblica finalizzata al conferimento di un
incarico a tempo determinato e parziale, di durata pari al mandato amministrativo del
Sindaco;

DATO ATTO che in data 6 settembre 2016 il suddetto avviso & stato pubblicato sul sito
internet del Comune, nella sezione Albo pretorio, per il periodo che va dal 6 settembre 2016
al 21 settembre 2016;

VISTO il decreto n. 10 del 24 settembre 2016, con il quale il Sindaco, scaduto il termine per
la presentazione delle domande, ha nominato, ai sensi del Regolamento degli uffici, la
Commissione deputata a svolgere la selezione pubblica per il conferimento dell’incarico
esterno di Responsabile dell'Area tecnico e tecnico manutentiva;

PRESO ATTO che in data 26 settembre 2016 la Commissione, dopo aver espletato la
selezione pubblica, valutando i titoli e la preparazione dell'unico partecipante, ha redatto una
graduatoria finale, recante al primo posto I’arch. Giuseppe Donega, nato a Castelguglielmo
(RO) il 15 gennaio 1949, con una punteggio di 12 punti su 15;

VISTA la determinazione n. 186 del 6 ottobre 2016 con la quale il Responsabile del Servizio
tecnico ha approvato il verbale della Commissione esaminatrice;

CONSIDERATO che:

a) dalla suddetta graduatoria, ’arch. Giuseppe Donega risulta 1'unico soggetto idoneo a
ricoprire l'incarico di Responsabile dell'Area tecnica e tecnico manutentiva;

b) non sussiste motivo per discostarsi dalla valutazione formulata dalla Commissione
esaminatrice, che tiene conto, tra 1’altro, anche della decennale esperienza maturata
dall’arch. Giuseppe Donega nel campo dell'urbanistica e dell'edilizia, come attesta il
copioso curriculum presentato dallo stesso;

RITENUTO, pertanto, che 1’arch. Giuseppe Donega presenta 1’adeguata professionalita e
specializzazione per ricoprire l’incarico di Responsabile dell'Area tecnica e tecnico
manutentiva, prevista dall’art. 11 del Regolamento degli uffici;

RICHIAMATA 1la deliberazione della Giunta comunale n. 25 del 6 luglio 2016, come
modificata dalla successiva deliberazione n. 38 del 26 agosto 2016, con la quale € stato
approvato il programma del fabbisogno del personale per il triennio 2016-2018;

DATO ATTO che:

a) il Comune di Guarda Veneta non ha attualmente in essere altri incarichi di cui all’art.
110 del TUEL e, pertanto, deve ritenersi rispettato il contingente numerico previsto
dallo stesso articolo;
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b) il Comune non si trova in stato di deficitarieta strutturale o di dissesto;

¢) con deliberazione n. 34 del 16 luglio 2016 il Comune ha approvato il "Piano delle
azioni positive in materia di pari opportunita”;

d) con deliberazione della Giunta comunale n. 25 del 6 luglio 2016, come modificata
dalla successiva deliberazione n. 38 del 26 agosto 2016, con la quale ¢ stato
approvato il programma del fabbisogno del personale per il triennio 2016-2018 ed
effettuata la ricognizione annuale sull'eccedenze di personale;

e) nell’esercizio 2015, il Comune ha rispettato i vincoli relativi al patto di stabilita
interno;

f) ai sensi dell’art. 9, comma 28, del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, sopra
richiamato, la spesa derivante dal presente incarico non rilava ai fini dei limiti di
spesa per il personale a tempo determinato;

g) ai sensi dell’art. 20 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante le
“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 1907, Parch.
Giuseppe Donega ha presentato la dichiarazione sull'insussistenza di cause di
inconferibilitd o incompatibilita, che verra pubblicata sul sito internet del Comune,
nell’apposita sezione “Amministrazione trasparente”;

VISTL:

a) I’art. 50, comma 10, del TUEL, il quale prevede che il Sindaco nomini i responsabili
degli uffici e dei servizi;

b) I’art. 109, comma 2, del TUEL, il quale stabilisce che “nei Comuni privi di personale
di qualifica dirigenziale le funzioni gestionali di cui all’art. 107, commi 2 e 3 del
medesimo Decreto, fatta salva 1’applicazione dell’art. 97, comma 4, lett. d) del
Decreto, possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco,
ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica
Jfunzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione”;

¢) l’articolo 17 dello Statuto comunale, il quale prevede che il Sindaco “nomina i
responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce gli incarichi dirigenziali e quelli di
collaborazione esterna’;

d) lart. 4 del Regolamento degli uffici, il quale al comma 2 stabilisce che “I responsabili
dei servizi sono nominati con decreto sindacale...”;

RICHIAMATA la disciplina contenuta nella contrattazione collettiva in materia di posizioni
organizzative;

DECRETA

1. d’individuare I’arch. Giuseppe Donega quale contraente del contratto a tempo
determinato e parziale per l'incarico, ex art. 110, comma 1, del TUEL, di Responsabile
dell'Area tecnica e tecnico amministrativa del Comune di Guarda Veneta;

2. di dare atto che l'arch. Giuseppe Donega verra inquadrato nella categoria D, posizione
giuridica D1 e posizione economica D1, con la qualifica professionale di istruttore
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direttivo tecnico;

di dare atto che il contratto avra durata pari al mandato amministrativo del Sindaco e che
all’arch. Giuseppe Donega sara richiesto di lavorare settimanalmente 15 ore su 36,
eventualmente estensibili a 18 ore sempre su 36;

di dare, altresi, atto che l'attribuzione del presente incarico diverra efficace con la
sottoscrizione del contratto di lavoro subordinato a tempo parziale e determinato;

di attribuire all’arch. Giuseppe Donega, a far data dalla sottoscrizione del contratto, la
responsabilitd dell'Area tecnica e tecnico amministrativa, prevista dall'art. 11 del
Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e servizi;

di conferire, altresi, all’arch. Giuseppe Donega, sempre a far data dalla sottoscrizione del
contratto, 1’incarico di posizione organizzativa, come disciplinato dall’art. 8 del CCNL
del 31 marzo 1999;

di stabilire I'importo per la retribuzione di posizione, da corrispondere all’arch. Giuseppe
Donega, per il suddetto incarico, in 3.766,13 euro annui lordi per 13 mensilita, da
rapportarsi al periodo di durata dell'incarico, dando atto che a tale somma dovra essere
aggiunta l'indennitd di risultato, fino ad un massimo del 25% della retribuzione di
posizione attribuita;

di dare atto, infine, che il Responsabile della gestione del personale adottera ogni
ulteriore provvedimento e atto necessari per 'attuazione del presente decreto.

Guarda Veneta, 8 ottobre 2016

I SINDACO |
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